CYNGOR SIR YNYS MON / ISLE OF ANGLESEY COUNTY COUNCIL

CYFARFOD: Pwyllgor Safonau

DYDDIAD: 16 Medi 2015

TEITL YR ADRODDIAD: Fforwm Pwyllgor Safonau Gogledd Cymru

PWRPAS YR ADRODDIAD: Diweddariad ar Fforwm Pwyllgor Safonau
Gogledd Cymru — 16 Mehefin 2015

ADRODDIAD GAN: Cadeirydd y Pwyllgor

SWYDDOG CYSWLLT: Lynn Ball, Ibxcs@ynysmon.gov.uk

01248 752586

1. RHAGARWEINIAD
Mae’r Adroddiad hwn wedi’i ddylunio i ddiweddaru aelodau’r Pwyllgor Safonau
ynghylch y cyfarfod o Fforwm Pwyllgor Safonau Gogledd Cymru a gynhaliwyd ar 16
Mehefin 2015.

2. CYD-DESTUN
Mae’r rhaglen a ddilynwyd yn y cyfarfod ynghlwm fel ATODIAD 1.
2.1Ad-drefnu Llywodraeth Leol — Ni chafwyd unrhyw sylwadau mewn perthynas a’r

ymgynghoriad ar ad-drefnu llywodraeth leol yng Nghymru hyd oni cheir cynigion
pellach gan Lywodraeth Cymru.

2.2Hyfforddiant - Cyfrannodd holl aelodau’r Fforwm at drafodaeth ar hyfforddiant ar
gyfer clercod cynghorau cymuned ac aelodau etholedig awdurdodau lleol gan
gynnwys cynghorau cymuned.

Mae rhywfaint o hyfforddiant i gynghorwyr sir yn cael ei wneud yn orfodol (e.e.
mewn perthynas & Chyllid a Chynllunio) er mwyn sicrhau fod cymaint ag sy’n bosibl
yn mynychu. Dywedodd rhai cynghorau hefyd nad oedd aelodau, mewn rhai
achosion, yn cael gwasanaethu ar bwyllgorau penodol os nad oeddynt wedi cael yr
hyfforddiant perthnasol.

Roedd peth pryder nad oedd y rheiny mewn cynghorau cymuned yn mynychu digon
o hyfforddiant a chafwyd trafodaeth ynghylch sut i wella hyn; naill ai drwy gyfrwng
cyfarfodydd “clwstwr”, hyfforddiant sy’n canolbwyntio mwy ar anghenion penodol,
pecynnau e-ddysgu, mynychu digwyddiadau hyfforddiant mewn cynghorau eraill,
darparu copiau caled o’'r c6d ymddygiad, cyfathrebiadau rheolaidd gan swyddogion
monitro er mwyn codi ymwybyddiaeth ynghylch unrhyw faterion newydd.

Un pryder arbennig, mewn ardaloedd lle yr oedd nifer fawr o gynghorau cymuned,
oedd y pwysau ar amser swyddogion monitro os oeddynt am fynychu cyfarfodydd i

CC-015794-LB/276195 (266130)


mailto:lbxcs@ynysmon.gov.uk

ddarparu hyfforddiant. Roedd yn ymddangos yn afrealistig i ddisgwyl i swyddogion
monitro ddarparu’r holl hyfforddiant.

Roedd gan Gynghorwyr Sir gofnodiadau hyfforddiant unigol a oedd yn nodi’r holl
hyfforddiant yr oedd pob aelod wedi’i fynychu bob blwyddyn. Mae hyn hefyd yn
cael ei adrodd i'r cyhoedd yn flynyddol (ATODIAD 2). Ar hyn o bryd, nid oes
cofnodiadau hyfforddiant ar gael ar gyfer y cynghorau cymuned.

2.3Y C6d Ymddygiad

Rhoddwyd sylw i’r Canllawiau diweddaraf gan Ombwdsmon Gwasanaethau
Cyhoeddus Cymru.

Roedd teimlad y gallai rhai agweddau ar y cynnwys achosi dryswch i aelodau
cynghorau cymuned.

Ar hyn o bryd, fersiwn electronig yn unig sydd ar gael.

Awgrymwyd y dylai’r cynghorau sir sicrhau fod copi caled o’r Canllawiau ar gael i'r
holl gynghorau cymuned.

Roedd ansicrwydd ynghylch a oedd yr Ombwdsmon wedi cysylltu gyda’r holl
gynghorau gymuned i roddi iddynt y ddolen i'r fersiwn ddiweddaraf; byddai modd
iddynt wedyn ei hargraffu petaent yn dymuno.

Awgrymwyd y gallai Un Llais Cymru efallai gyllido a chynhyrchu pecyn e-ddysgu ar
y c6d ymddygiad yr un modd &’r hyn a wnaed yn flaenorol ar gyfer rhyddid
gwybodaeth a diogelu data.

2.4Pwyllgorau Safonau Rhanbarthol

O ganlyniad i ddau gwestiwn a ofynnwyd yn y cyfarfod gan gynrychiolwyr Ynys
Mén, cafwyd trafodaeth ynghylch ymarferoldeb a’r awydd cyfredol ar gyfer sefydlu
pwyllgorau safonau rhanbarthol.

Ar hyn o bryd, nid yw'r gyfraith sy’n ymwneud & hyn yn weithredol. Fodd bynnag,
pan fydd yn weithredol, ni fydd ond yn cynnig y grym i sefydlu pwyllgorau safonau
rhanbarthol ac ni fydd hyn yn orfodol.

Oherwydd y cyhoeddiad a ddisgwylir yn fuan iawn gan Lywodraeth Cymru ynghylch
ad-drefnu yng Nghymru, roedd y Fforwm o’r farn os byddai cynghorau yng
Ngogledd Cymru’'n cael eu had-drefnu yn y dyfodol, y byddai angen ystyried yr
agwedd safonau yn wyneb hynny ac y byddai angen alinio hyn gyda chynlluniau ar
gyfer y dyfodol. Teimlwyd na fyddai unrhyw gyngor yn dymuno cytuno i sefydlu
pwyllgorau safonau rhanbarthol hyd nes ceir y model terfynol ar gyfer yr ad-drefnu.

Petai pwyllgorau safonau rhanbarthol yn cael eu sefydlu’'n yn y dyfodol, byddai’'n
rhaid cael cytundeb cyfreithiol rhwng y cynghorau perthnasol ynghylch sut y byddai
hynny’'n gweithredu ac, yn ogystal, byddai angen newid cyfansoddiadau’r
cynghorau perthnasol gan gyngor llawn i adlewyrchu’r trefniadau newydd.
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2.5Ar ddiwedd y cyfarfod, cyhoeddodd y Cadeirydd (Conwy) y byddai’'n sefyll i lawr ac
y byddai angen cynnwys hyn fel eitem ar Raglen y cyfarfod nesaf o’r Fforwm a
phenodi Cadeirydd newydd.

2.6 Dyddiad ac amser y cyfarfod nesaf o’r Fforwm i gael ei drafod a chytuno ar

ddyddiad, amser a lleoliad addas i'w cytuno yn dilyn y Gynhadledd Safonau ym
mis Hydref 2015.

3. ARGYMHELLIAD

Nodi’r adroddiad a rhoi gwybod i gadeirydd ac is-gadeirydd y pwyllgor safonau a oes
unrhyw faterion yr oedd aelodau’r pwyllgor yn dymuno eu codi yn y cyfarfod nesaf o’r
Fforwm rhanbarthol.
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Ynys Mén Michael Wilson — Cadeirydd

Islwyn Jones — Is-Gadeirydd

Lynn Ball — Swyddog Monitro

Robyn Jones — Dirprwy Swyddog Monitro

Conwy Howie Roberts — Cadeirydd (Cadeirydd)
John Roberts — Is-Gadeirydd

Delyth Jones — Swyddog Monitro

Ceri Williams — Dirprwy Swyddog Monitro

Sir Ddinbych lan Trigger — Cadeirydd

Rev. Wayne Roberts — |s-Gadeirydd
Gary Williams — Swyddog Monitro

Lisa Jones — Dirprwy Swyddog Monitro

Sir y Fflint Edward Hughes — Cadeirydd
Robert Dewey — Is-Gadeirydd
Gareth Owens — Swyddog Monitro

Gwynedd Gwilym Ellis Evans — Cadeirydd

Sam Soysa — Is-Gadeirydd

Dilys Ann Phillips — Swyddog Monitro
Sion Huws — Swyddog Priodoldeb

Wrecsam Rob Dawson — Cadeirydd

Ceri Nash — Is-Gadeirydd

Trevor Coxon — Swyddog Monitro

Sioned Wyn Davies — Dirprwy Swyddog Monitro

Awdurdod Tan ac Achub Jane Eyton-Jones — Cadeirydd

Snowdonia National Park David Vaughan — Cadeirydd

Sian Harland — Swyddog Gwasanaethau Pwyllgorau
Conwy County Borough Council, Bodlondeb, Conwy, LL32 8DU
01492 576065 sian.harland1@conwy.gov.uk




RHAGLEN

Ymddiheuriadau am absenoldeb

Cofnodion

Cymeradwyo cofnodion y cyfarfod diwethaf fel cofnod cywir
(Tudalennau 3 - 10)

Y Papur Gwyn Datganoli, Democratiaeth a Chyflawni —
Diwygio Llywodraeth Leol: Grym i Bobl Leol

| gael adborth ar y dyfyniad o’r ymgynghoriad ar y Papur Gwyn sy'n
ymwneud a’r Pwyllgorau Safonau. Amgaeir crynodeb o'r Papur
Gwyn gydar rhaglen, ac mae copi llawn ar gael yma
http://bit.ly/1K7Qt3v (Tudalennau 11 - 44)

i)  Cyngor Sir Gwynedd (Tudalen 45)

ii) Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy (Tudalen 46)

iii) Cyngor Sir Ddinbych (Tudalennau 47 - 48)

iv) Cyngor Sir Ynys Mon (Tudalennau 49 - 65)

v) Cyngor Siry Fflint (Tudalennau 66 - 68)

vi) Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam (Tudalennau 69 - 80)

Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru - Ymatebion
i'r Ymgynghoriad

i)  Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy (Tudalennau 81 - 85)

ii) Cyngor Sir Ynys Mon - Gweler Eitem 3(iv)
(Tudalennau 49 - 65)

iii) Cyngor Sir Bwrdeistref Sirol Wrecsam (Tudalennau 86 - 93)
Canllawiau Diwygiedig ar God Ymddygiad Aelodau

| ystyried canllawiau diwygiedig yr Ombwdsmon ar y Cod
Ymddygiad Aelodau. (Tudalennau 94 - 180)

Sesiwn Agored Ar Gyfer Eitemau o Ddiddordeb Cyfredol
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Adroddiad Blynyddol gan Gynghorydd 2014/15

Hwn yw’r adroddiad gan y Cynghorydd isod ar ei weithgareddau allweddol yn ystod y
flwyddyn a ddaeth i ben ar 31 Mawrth 2015. Darperir yr adroddiad er gwybodaeth i'r holl
etholwyr ac nid i unrhyw bwrpas arall. Safbwyntiau’r Cynghorydd unigol yw’r rhai a fynegir yn
yr adroddiad hwn ac nid ydynt, o angenrheidrwydd, yn adlewyrchu barn Cyngor Sir Ynys Mon.

Cynghorydd:

Grwp: Ward:
|

1 - ROl a Chyfrifoldebau

Rhwng Ebrill 2014 a Mawrth 2015, eisteddais ar y prif 'Ffigyrau Presenoldeb
bwyllgorau / is-bwyllgorau canlynol:

Mae’r ystadegau a ddarperir yn berthnasol yn unig i'r pwyllgorau a restrir yn y tabl hwn. Nid
yw'r ystadegau’n cynnwys presenoldeb mewn cyfarfodydd eraill sy'’n ymwneud a gwaith y
Cyngor Sir.

Gall presenoldeb amrywio oherwydd natur gwaith a chyfrifoldebau aelodau - fel ddeilydd
portffolio, cadeirydd pwyllgor neu fel cynrychiolydd y Cyngor ar gyrff allanol, er enghraifft.

Rwyf yn aelod o Ymddiriedolaeth Elusennol Ynys Mon (wedi mynychu ..... cyfarfod).

Rwy’n cynrychiol’r Cyngor ar y cyrff Nifer y cyfarfodydd a | Nifer a fynychwyd
allanol canlynol: drefnwyd

2 - Gweithgareddau yn yr Etholaeth

! Darparwyd y ffigyrau presenoldeb gan Gyngor Sir Ynys Mon.

1



3 - Mentrau a Gweithgareddau Arbennig

4 - Dysgu a Datblygu

Rwyf wedi mynychu’r mentrau dysgu a datblygu canlynol yn ystod y flwyddyn
ddiwethaf (gwybodaeth wedi’i darparu gan Gyngor Sir Ynys Mén):

5 — Gweithgareddau a Materion Eraill

| Y Cynghorydd | Ebrill 2015 |
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